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A. Deskripsi 

Hukum Organisasi Perusahaan adalah mata kuliah yang akan membahas mengenai hukum yang mengatur perusahaan (business organization) yang diatur dalam 

perundang-undangan Indonesia, baik di dalam KUHPerdata, KUHD maupun perundang-undangan lainnya. 

Hukum Perusahaan merupakan materi dasar dalam hukum ekonomi yang sangat penting untuk dikuasai oleh mahasiswa karena hukum perusahaan memberikan dasar-dasar 

pemahaman akan bentuk-bentuk kerjasama dan bentuk-bentuk badan usaha yang dikenal dalam bisnis, dari perspektif ilmu hukum. 

 

B.   Model Pembelajaran 

      Metode teaching, discuss, Discovery Learning, Collaborative Learning, Problem Base Learning, Small Group Discussion,  

 

C. Buku Acuan Utama/ Referensi 

1. Sri Redjeki Hartono, Hukum Ekonomi Indonesia, Rineka Cipta, 2007 

2. I.G.Rai Widjaya, Hukum Perusahaan: Undang Undang dan Peraturan,Kesaint Blanc, 2004 

3.  Kansil, C.S.T, Hukum Perusahaan Indonesia, Pradnya Paramita, 2004 

4. UU no 1 tahun 1995 tentang Perseroan Terbatas 

5. UU no 40 tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas 

6. UU no 8 tahun 1995 tentang Pasar Modal 

7. UU no 5 tahun 1999 tentang Anti Monopoli dan Persaingan Usaha Tidak Sehat. 

8. Petunjuk Pelaksanaan Pendaftaran dan Pembubaran PT 

9. UU no 9 tahun 1969 tentang Bentuk Bentuk BUMN 



10. UU no 19 tahun 2003 tentang BUMN 

11. UU no 25 tahun 1992 tentang Perkoperasian 

12. UU no 16 tahun 2001 tentang Yayasan 

 
 

 

D. Pelaksanaan Perkuliahan dan PenilaianPelaksanaan kuliah berlansung selama 14x pertemuan. Komponen penilaian terdiri dari: kehadiran (10%), tugas 20%, UTS 30% dan 

UAS 40%. Grade nilai A (80-100), nilai B ( 66, 79,99), nilai C (56-65,99), nilai D (46-55,99) dan nilai E 90-45,99). Nilai A, B, dan C dinyatakan LULUS, sedangkan nilai D dan 

E dinyatakan TIDAK LULUS dan wajib diulang. 

  



RENCANA PEMBELAJARAN KBK - KKNI 

 
Mata Kuliah : Hukum Organisasi Perusahaan Semester : III Kode : HUK225 

Prodi : Magister  Ilmu Hukum Dosen : Dr. Januar Agung Saputera.,SH.,MH SKS : 2 

Kompetensi : Mampu memahami bentuk-bentuk kerjasama dan bentuk-bentuk organisasi perusahaan berupa badan usaha baik privat maupun publik yang dikenal dalam 

bisnis, dari perspektif ilmu hukum. 

(1) 
Minggu 

Ke 

(2) 
KemampuanAkhir 
Yang Diharapkan 

(3) 
Materi 

Pembelajaran 

 

(4)  
Bentuk 

Pembelajaran 

(5) 
Kriteria (Indikator) Penilaian 

(6) 
Bobot 
Nilai 

1 Mahasiswa memahami pengertian 

dan  dasar-dasar kerjasama dalam 

dunia usaha. 

Pengantar Hukum Perusahaan 

1. Kesepakatan dan perjanjian secara 

umum  

2. Kerjasama untuk mencapai tujuan, a. 

Bersifat sosia, b. Bersifat ekonomi / 

profit motive 

3. Para pihak yang dapat bekerja sama 

4. Dasar hukum yang mengatur 

mengenai kerjasama-kerjasama yang 

bersifat ekonomi 

5. Badan usaha : 

      Badan usaha non badan Hukum, dan 

Badan usaha berbadan hukum 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

pengertian dan  dasar-dasar 

kerjasama dalam dunia usaha. 

7% 

2 Mahasiswa dapat memahami 

persekutuan perdata 

Persekutuan perdata 

1. Pengantar (latar belakang  kerjasama) 

2. Dasar hukum 

3. Para pihak 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

persekutuan perdata 

7% 



4. Proses pendirian 

5. Unsur-unsur 

6. Tanggung jawab para pihak 

7. Berakhirnya persekutuan  

     perdata 

8. Contoh-contoh persekutuan  

    perdata 

3 Mahasiswa dapat memahami Firma Firma 

1. Pengantar (latar belakang kerjasama) 

2. Dasar hukum 

3. Para pihak 

4. Proses pendirian 

5. Unsur-unsur firma 

6. Hubungan hukum yang khas dalam 

firma 

7. Berakhirnya firma 

Contoh-contoh firma 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, Collaborative 

learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Firma 

7% 

4 Mahasiswa dapat memahami 

Commanditair Vennootschaap (CV) 

 

1. Pengantar (latar belakang kerjasama) 

2. Dasar hukum 

3. Para pihak 

4. Sekutu komanditair 

5. Sekutu komplementer 

6. Proses pendirian 

7. Hubungan hukum 

8. Antar sesama sekutu 

9. Dengan pihak ketiga 

10.Jenis-jenis CV 

11.Berakhirnya CV 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Commanditair Vennootschaap (CV) 

 

7% 



5 Mahasiswa dapat memahami 

Perseroan Terbatas (PT) 

 

1.Dasar hukum yang berhubungan 

dengan PT; 

KUHD,UU no 1 / 1995,UU no 8 / 

1995,UU no 40 / 2007,UU no 5 / 

1999,UU no 4 / 1998 

2. Keistimewaan PT : 

♦ Tanggung jawab terbatas 

♦ Kekayaan terpisah 

♦ Status badan hukum 

♦ Pengembangan Usaha 

3. Proses Pendirian 

a. Anggaran Dasar PT 

b. Perubahan Anggaran Dasar  

    PT 

c. Nama PT 

d. Pendaftaran PT & peran   

    Notaris 

e. Status Badan hukum PT 

f. Ijin-ijin / prosedural  

    perijinan 

g. Piercing the Corporate Veil 

4. Modal dan Saham 

5. Organ-organ PT 

6. RUPS 

♦ Pemegang saham 

♦ Quorum 

♦ Hak dan Kewajiban 

b. Direksi 

♦ Hak dan kewajiban Direksi 

♦ Tugas-tugas khusus 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, Problem Based learning 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas (PT) 

 

7% 



c. Komisaris 

♦ Hak dan kewajiban Komisaris 

♦ Tugas-tugas khusus 

7.Good Corporate Governance 

8. Corporate Social   

    Responsibility 

9. Pemeriksaan terhadap PT 

10.Pembubaran PT 

♦ Likuidasi dan kepailitan 

♦ Berakhirnya status badan 

    Hukum 

11.Jenis-Jenis PT 

♦ PT Tertutup 

♦ PT Terbuka 

12. PT International (Multi  

     National Corporation) 

6 Mahasiswa dapat memahami Badan 

Usaha Milik Negara (BUMN) 

Badan Usaha Milik Negara (BUMN) 

1. Latar belakang historis BUMN 

2. Dasar Hukum BUMN 

3. Jenis-jenis BUMN 

♦ Perusahaan Jawatan 

♦ Perusahaan Umum 

♦ PT Persero 

♦ PT Persero Terbuka 

4. Contoh-contoh kasus  

    BUMN 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, Problem Based learning 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Badan Usaha Milik Negara 

(BUMN) 

7% 



7 Mahasiswa dapat memahami  

Koperasi dan Yayasan 

 

1.Koperasi 

a. Dasar Hukum 

b. Organ-organ 

c. Proses pendirian 

d. Jenis-jenis koperasi 

2.Yayasan 

a. Dasar hukum 

b. Organ-organ 

c. Proses pendirian &  

    berakhirnya yayasan 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, small group discussion 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Koperasi dan Yayasan 

 

8% 

UTS 

8 Mahasiswa dapat memahami  

Perseroan Terbatas Anggaran 

Dasar 

Perseroan Terbatas Anggaran Dasar 
 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, Collaborative 

learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas Anggaran 

Dasar 

7% 

9 Mahasiswa dapat memahami  

Perseroan Terbatas Modal dan 

Saham 

Perseroan Terbatas Modal dan Saham 
 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, Collaborative 

learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas Modal dan 

Saham 

7% 

10 Mahasiswa dapat memahami  

Perseroan Terbatas Rapat Umum 

Pemegang Saham 

Perseroan Terbatas Rapat Umum 

Pemegang Saham 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning, Collaborative 

learning, 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas Rapat Umum 

Pemegang Saham 

7% 

11 Mahasiswa dapat memahami  

Perseroan Terbatas Direksi dan 

Perseroan Terbatas Direksi dan Komisaris Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas Direksi dan 

7% 



Komisaris learning, Problem Based learning Komisaris 

12 Mahasiswa dapat memahami  

tentang Perseroan Terbatas Aspek 

Hukum Merger, Konsolidasi, dan 

Akuisisi 

 

Perseroan Terbatas Aspek Hukum Merger, 

Konsolidasi, dan Akuisisi 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, Problem Based learning 

Tugas : Buatlah makalah tentang 

kasus-kasus hukum perusahaan 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

tentang Perseroan Terbatas Aspek 

Hukum Merger, Konsolidasi, dan 

Akuisisi 

 

8% 

13 Mahasiswa dapat memahami  

Perseroan Terbatas Aspek Hukum 

Kepailitan dan Pembubaran 

perusahaan 

Perseroan Terbatas Aspek Hukum 

Kepailitan dan Pembubaran perusahaan 

Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, small group discussion 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

Perseroan Terbatas Aspek Hukum 

Kepailitan dan Pembubaran 

perusahaan 

7% 

14 Mahasiswa dapat memahami 

seluruh materi perkuliahan dan 

mampu mempresentasikan tugas 

dengan baik 

Review materi dan presentasi tugasi Metode teaching, discuss, 

Discovery learning,Collaborative 

learning, small group discussion, 

Responsi 

Mahasiswa dapat menjelaskan 

seluruh materi perkuliahan dan 

mampu mempresentasikan tugas 

dengan baik 

7% 

UAS 
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